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        िवǒापन 
सं.02/2023 

 
नागालœड िवʷिवȨालय और कृिष िवǒान कŐ ū (KVK), नागालœड िवʷिवȨालय, लुमामी मŐ िनɻिलİखत 

गैर-िशƗण पदो ं के िलए ऑनलाइन आवेदन आमंिũत िकए जाते हœ। इǅुक उʃीदवार िवǒापन से सɾंिधत 
िववरण हेतु नागालœड िवʷिवȨालय की वेबसाइट    www.nagalanduniversity.ac.in पर जा सकते हœ। 
 
नागालœड िवʷिवȨालय 
 
Ţम 
सं. 

पद का नाम पदो ं
की सं. 

आरƗण वेतन मैिटŌ ƛ 7 सीपीसी 

1 कुलसिचव 
(5 साल का कायŊकाल पद) 

01 सामाɊ वेतन ˑर- 14 (144200-218200) 

2 परीƗा िनयंũक 
(5 साल का कायŊकाल पद) 

01 सामाɊ वेतन ˑर -14 (144200-218200) 

3 सहायक कुलसिचव 01 सामाɊ वेतन ˑर -10 (56100-177500) 
4 जन संपकŊ  अिधकारी (िलन पर įरİƅ) 01 सामाɊ वेतन ˑर -10 (56100-177500) 
5 निसōग अिधकारी 01 सामाɊ वेतन ˑर -7 (44900-142400) 
6 वįरʿ तकनीकी सहायक (कृिष िवˑार) 01 अɊ िपछड़ा 

वगŊ 
वेतन ˑर -6 (35400-112400) 

7 वįरʿ तकनीकी सहायक (पशुधन 
उȋादन एवं Ůबंधन) 

01 अɊ िपछड़ा 
वगŊ 

वेतन ˑर -6 (35400-112400) 

8 ऑिडयो िवजुअल िवशेषǒ 01 सामाɊ वेतन ˑर - 5 (29200-92300) 
 

9 किनʿ आशुिलिपक 01 सामाɊ  वेतन ˑर - 4 (25500-81100) 
10 अवर ŵेणी िलिपक 03 03- अ. जन. 

जा. 
 

वेतन ˑर - 2 (19900-63200) 

11 रसोइया 01 अ. जन. जा. 
 

वेतन ˑर - 2 (19900-63200) 
 

12 कायŊशाला पįरचारक (एमटीएस) 01 अ. जन. जा. 
 

वेतन ˑर - 1 (18000-56900) 
 

13 सफाईकमŎ (एमटीएस) 01 सामाɊ 
 

वेतन ˑर - 1 (18000-56900) 

14 सुरƗा गाडŊ (एमटीएस) 02 1- सामाɊ 
1- अ. जन. 
जा. 
 

वेतन ˑर - 1 (18000-56900) 
 

15 चौकीदार (एमटीएस) 01 सामाɊ वेतन ˑर - 1 (18000-56900) 



  
16 पुˑकालय पįरचारक 01 िदʩांग 

(ŵवण 
िदʩांग) 

वेतन ˑर - 1 (18000-56900) 
 

 
 
कृिष िवǒान कŐ ū (KVK), नागालœड िवʷिवȨालय, लुमामी: 
 
Ţम सं. पद का नाम पदो ं की 

संƥा 
आरƗण वेतन मैिटŌ ƛ 7 सीपीसी 

1 सहायक (कृिष िवǒान कŐ ū) 01 1 सामाɊ वेतन ˑर -6 (35400-112400) 
 

         
आवʴक योƶता एवं अनुभव (कृिष िवǒान कŐ ū) 

 
1.  सहायक(कृिष िवǒान कŐ ū) क) माːर इन िबजनेस मैनेजमŐट/पोː Ťेजुएट िडɘोमा इन िबजनेस 

मैनेजमŐट/एम.ए./एम.कॉम/सी.ए. 
अथवा 
बी.कॉम./बी.ए./ बैचलर इन िबजनेस मैनेजमŐट के साथ जूिनयर अकाउंटŐट या सीिनयर 
ƑकŊ  के ŝप मŐ िवȅीय / लेखा मामले से संबंिधत काम करने का कम से कम पांच 
साल का अनुभव। 
वांिछत : 
(क) पीएफएमएस मŐ कायŊसाधक ǒान 
(ख) कंɗूटर ǒान 
उŲ सीमा : 30 वषŊ 
  

 
 
 

आवʴक योƶता एवं अनुभव (नागालœड िवʷिवȨालय) 
 

1.  कुलसिचव i) कम से कम 55% अंको ंके साथ माːर िडŤी या पॉइंट ˋेल मŐ समकƗ Ťेड जहां 
भी Ťेिडंग िसːम का पालन िकया जाता है। 

ii) शैƗिणक ˑर 11 और उससे ऊपर के सहायक Ůोफेसर के ŝप मŐ कम से कम 15 
वषŊ का अनुभव या शैƗिणक ˑर 12 और उससे ऊपर के शैƗिणक Ůशासन मŐ 
अनुभव के साथ एसोिसएट Ůोफेसर के ŝप मŐ 8 साल की सेवा 

अथवा 
अनुसंधान Ůितʿान और/या उǄ िशƗा के अɊ सं̾थानो ंमŐ तुलनीय अनुभव, 

अथवा 
i) 15 वषŊ का Ůशासिनक अनुभव, िजसमŐ से 8 वषŊ उप कुलसिचव या समकƗ पद 

के ŝप मŐ होगा। 
ii) उŲ सीमा : अिधमानतः  57 वषŊ से कम 

 
 
 

  
 
 

          
2.  परीƗा िनयंũक i) कम से कम 55% अंको ंके साथ माːर िडŤी या पॉइंट ˋेल मŐ समकƗ Ťेड जहां 



भी Ťेिडंग िसːम का पालन िकया जाता है। 

ii) शैƗिणक ˑर 11 और उससे ऊपर के सहायक Ůोफेसर के ŝप मŐ कम से कम 15 
वषŊ का अनुभव या शैƗिणक ˑर 12 और उससे ऊपर के शैƗिणक Ůशासन मŐ 
अनुभव के साथ एसोिसएट Ůोफेसर के ŝप मŐ 8 साल की सेवा। 

अथवा 
अनुसंधान Ůितʿान और/या उǄ िशƗा के अɊ सं̾थानो ंमŐ तुलनीय अनुभव, 

अथवा 
i) 15 वषŊ का Ůशासिनक अनुभव, िजसमŐ से 8 वषŊ उप कुलसिचव या समकƗ पद 

के ŝप मŐ होगा। 
ii) उŲ सीमा : अिधमानतः  57 वषŊ से कम 

 
 
 

3.  सहायक कुलसिचव i) कम से कम 55% अंको ंके साथ माːर िडŤी या पॉइंट ˋेल मŐ समकƗ Ťेड जहां भी 
Ťेिडंग िसːम का पालन िकया जाता है। 

  ii) सीधी भतŎ के तहत िनयुİƅ िलİखत परीƗा और साƗाǽार आयोिजत करके अİखल        
भारतीय ˑर की Ůितयोिगता के माȯम से की जाएगी। 
       उŲ सीमा : 40 वषŊ 

 
 

 
4.  जन संपकŊ  अिधकारी i) माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय / सं̾थान से पũकाįरता और जनसंचार मŐ कम से कम 

55% अंको ंके साथ माːसŊ िडŤी या यूजीसी 7 ɚाइंट ˋेल मŐ बी के समकƗ Ťेड। 
ii) िकसी भी कŐ ūीय / राǛ सरकार के संपादकीय िवभाग / कŐ ū मŐ कम से कम पांच 
वषŊ का अनुभव। िवभाग/सावŊजिनक उपŢम/कŐ ūीय/राǛ शैिƗक सं̾थान ̾थािपत 
अंŤेजी/एबीसी से माɊता Ůाɑ Ɨेũीय समाचार पũ, रा Ō̓ ीय समाचार एजŐिसयां, रेिडयो 
या टेलीिवजन, िफʝ मीिडया, Ůितिʿत िवǒापन एजŐिसयां अंŤेजी, िहंदी और Ɨेũीय 
भाषा मŐ बोलने की उǽृʼ योƶता। 
 
वांिछत :  कंɗूटर अनुŮयोगो ंका अǅा कायŊसाधक ǒान। 
 

   उŲ सीमा : 40 वषŊ 
 

 

 
5. निसōग अिधकारी i) निसōग के िकसी भी Ɨेũ मŐ सरकारी माɊता Ůाɑ सं̾थान से जीएनएम / िडɘोमा, 

ːाफ नसŊ के ŝप मŐ 2 वषŊ का अनुभव। 
वांिछत : बीएससी (निसōग) िकसी माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय से िडŤी और भारतीय 
निसōग पįरषद अिधिनयम के तहत पंजीकृत। 
अिधकतम उŲ सीमा : 30 वषŊ. 
 

6.  वįरʿ तकनीकी सहायक  
(कृिष िवˑार) 

i) Ůासंिगक Ɨेũ मŐ कम से कम दो साल के अनुभव के साथ Ůासंिगक िवषय मŐ 
माːर िडŤी 

अथवा 
Ůासंिगक िवषय मŐ Ůथम ŵेणी मŐ ˘ातक की िडŤी के साथ Ůयोगशाला मŐ पįरʺृत 
वैǒािनक उपकरणो ंके Ɋूनतम पांच वषŘ के कायŊ और रखरखाव के अनुभव के साथ। 
हालांिक, संबंिधत िवषय संबंिधत िवभाग की कायाŊȏक आवʴकता के अनुसार 
िवʷिवȨालय Ȫारा तय िकया जाएगा। 
अनुभव िवʷिवȨालय / अनुसंधान Ůितʿान / कŐ ūीय / राǛ सरकार / पीएसयू और 
अɊ ˢायȅ िनकाय या कम से कम 200/- करोड़ Ŝपये या अिधक के वािषŊक कारोबा 
र के साथ वाले Ůितिʿत िनजी संगठन मŐ होना चािहए। 



उŲ सीमा : 35 वषŊ 
 

7.  वįरʿ तकनीकी सहायक 
(पशुधन उȋादन एवं Ůबंधन) 

i) Ůासंिगक Ɨेũ मŐ कम से कम दो साल के अनुभव के साथ Ůासंिगक िवषय मŐ 
माːर िडŤी 

अथवा 
Ůासंिगक िवषय मŐ Ůथम ŵेणी मŐ ˘ातक की िडŤी के साथ Ůयोगशाला मŐ पįरʺृत 
वैǒािनक उपकरणो ंके Ɋूनतम पांच वषŘ के कायŊ और रखरखाव के अनुभव के साथ। 
हालांिक, संबंिधत िवषय संबंिधत िवभाग की कायाŊȏक आवʴकता के अनुसार 
िवʷिवȨालय Ȫारा तय िकया जाएगा। 
अनुभव िवʷिवȨालय / अनुसंधान Ůितʿान / कŐ ūीय / राǛ सरकार / पीएसयू और 
अɊ ˢायȅ िनकाय या कम से कम 200/- करोड़ Ŝपये या अिधक के वािषŊक कारोबा 
र के साथ वाले Ůितिʿत िनजी संगठन मŐ होना चािहए। 
उŲ सीमा : 35 वषŊ 

 
8.  ŵवण ̊ʴ िवशेषǒ i). मʐी-मीिडया और िसːम इंजीिनयįरंग मŐ िडɘोमा के साथ 12वी ंकƗा उȅीणŊ 

    
वांिछत : i) कŐ ū / राǛ सरकार के तहत आने वाले शैिƗक सं̾थान या सरकारी 
उपŢम/ˢायȅ िनकाय। 
उŲ सीमा : 28 वषŊ. 

 
9.  किनʿ आशुिलिपक 1. िकसी भी माɊता Ůाɑ सं̾थान/िवʷिवȨालय से िकसी भी िवषय मŐ ˘ातक की 

िडŤी। 
2. 80wpm की Ɋूनतम गित के साथ अंŤेजी या िहंदी मŐ ːेनोŤाफी मŐ Ůवीणता। 
3. Ţमशः  35/30 शɨ Ůित िमनट की Ɋूनतम गित के साथ अंŤेजी या िहंदी मŐ 
टाइिपंग मŐ Ůवीणता। 
4. कंɗूटर एɘीकेशन का ǒान। 
वांिछत योƶता : अंŤेजी मŐ Ůवीणता और अǅा संचार कौशल। 
कंɗूटर पर İˋल टेː मानदंड: 
िडƃेशन: 10 िमनट @ 80 श̭ द Ůित िमनट। 

  टŌ ांसिŢ̪शन: 50 िमनट अंŤेजी/65 िमनट िहंदी 
उŲ सीमा : 32 वषŊ. 

 
10.  अवर ŵेणीय िलिपक (i) िकसी भी माɊता Ůाɑ सं̾थान / िवʷिवȨालय से ˘ातक की िडŤी। 

(ii) अंŤेजी टाइिपंग @ 35 शɨ Ůित िमनट या िहंदी टाइिपंग @ 30 शɨ Ůित िमनट 
(35 शɨ Ůित िमनट और 30 शɨ Ůित िमनट Ůȑेक कायŊ के िलए 5 Ůमुख अवसादो ं
के औसत पर 10500 केडीपीएच / 9000 केडीपीएच के अनुŝप हœ) 
कंɗूटर संचालन मŐ Ůवीणता। 
उŲ सीमा : 32 वषŊ. 

 
11.  रसोईया 1. िकसी माɊता Ůाɑ बोडŊ से 10वी ंकƗा उȅीणŊ। 

2. बेकरी और कɈेƕनरी मŐ आईटीआई टŌ ेड सिटŊिफकेट (एक वषŊ की अविध) 
    3. शैिƗक सं̾थानो/ंअितिथ गृहो,ं कम से कम 3 तारांिकत होटलो ं या इसी तरह के 

संगठनो ंमŐ खाना पकाने/खानपान सेवाओ ंमŐ 03 वषŊ का अनुभव। 
उŲ सीमा : 32 वषŊ.  

 
12.  कायŊशाला पįरचारक  

(एमटीएस) 
आवʴक योƶता : 
िकसी माɊता Ůाɑ बोडŊ से 10वी ंपास। 
                 या 
आई टी आई पास। 
उŲ सीमा: 32 वषŊ 



 
13. सफाईकमŎ (एमटीएस)  आवʴक योƶता : 

िकसी माɊता Ůाɑ बोडŊ से 10वी ंपास। 
                 या 
आई टी आई पास। 
उŲ सीमा: 32 वषŊ 

 
14. सुरƗाकमŎ  (एमटीएस) आवʴक योƶता : 

िकसी माɊता Ůाɑ बोडŊ से 10वी ंपास। 
                 या 
आई टी आई पास। 
उŲ सीमा : 32 वषŊ 

 
15.  चौकीदार (एमटीएस)  आवʴक योƶता : 

िकसी माɊता Ůाɑ बोडŊ से 10वी ंपास। 
                 या 
आई टी आई पास। 
उŲ सीमा: 32 वषŊ 

 
16.  पुˑकालय पįरचारक  i) िकसी माɊता Ůाɑ बोडŊ से 10+2 या इसके समकƗ परीƗा। 

ii) िकसी माɊता Ůाɑ सं̾थान से लाइŰेरी साइंस मŐ सिटŊिफकेट कोसŊ। 
iii) िवʷिवȨालय / कॉलेज / शैƗिणक सं̾थान पुˑकालय मŐ एक वषŊ का अनुभव। 
iv) कंɗूटर अनुŮयोगो ंका बुिनयादी ǒान। 
उŲ सीमा : 32 वषŊ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
उʃीदवारो ंके िलए सामाɊ सूचना/िनदőश 

 
आरƗण एवं आयु मŐ छूट : भारत सरकार/िवʷिवȨालय अनुदान आयोग के िनयमानुसार 
 
1. Ţमांक 1 से 7 तक नागालœड िवʷिवȨालय और Ţमांक 1 पर केवीके के तहत पद के िलए आवेदन शुʋ 

₹1000/- (सामाɊ/ओबीसी ŵेणी) और ₹500/- (अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित) है। 
नागालœड िवʷिवȨालय के तहत पद के िलए Ţ.सं. 8 से 16 तक ₹500/- (सामाɊ/ओबीसी ŵेणी) और 
₹250/- (एससी/एसटी) आवेदन शुʋ है। एक बार भुगतान िकया गया आवेदन शुʋ िकसी भी 
पįरİ̾थित मŐ वापस नही ंिकया जाएगा। पीडɲूडी ŵेणी के उʃीदवारो ंको आवेदन शुʋ के भुगतान से 
छूट दी गई है। 

2. अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/ईडɲूएस/ओबीसी/पीडɲूडी ŵेणी से संबंिधत उʃीदवारो ं को 
भारत सरकार के Ůपũ के अनुसार उिचत Ůमाण पũ Ůˑुत करना चािहए।  

3. उʃीदवारो ं को अपनी शैिƗक योƶता, अनुभव आिद के समथŊन मŐ मैिटŌ क के बाद से अपने मूल 
Ůमाणपũो ंऔर माकŊ शीट की ˋैन की Šई Ůितयां अपलोड करनी चािहए। 

4. आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ को योƶता/अनुभव आिद पर ही िवचार िकया जाएगा। 
5. िकसी भी अंतįरम पũाचार पर िवचार नही ं िकया जाएगा और िकसी भी ŝप मŐ िसफाįरश करना 

अयोƶता होगी। 
6. एक से अिधक पदो ंके िलए आवेदन करने के इǅुक उʃीदवारो ंके मामले मŐ Ůȑेक पद के िलए अलग 

आवेदन पũ और शुʋ आवʴक है। 
7. जो ʩİƅ पहले से ही राǛ/कŐ ū सरकार या िकसी अɊ संगठन के तहत सेवा मŐ कायŊरत हœ, उɎŐ अपना 

आवेदन उिचत माȯम से भेजना चािहए। तथािप, अिŤम Ůित Ůˑुत की जा सकती है। ऐसे मामलो ंमŐ 
िनयोƅा से "अनापिȅ Ůमाणपũ" और "सतकŊ ता िनकासी Ůमाणपũ" साƗाǽार/िलİखत परीƗा के 
समय Ůˑुत िकया जाना चािहए। 

 
8. 

िवʷिवȨालय को यह अिधकार होगा िक वह साƗाǽार/िलİखत परीƗा/कौशल परीƗा के िलए योƶता 
एवं अनुभव के आधार पर अɷिथŊयो ंकी संƥा को िनधाŊįरत Ɋूनतम से अिधक Ůाɑ करने वाले अथवा 
िनयमानुसार िकɎी ंअɊ शतŘ के आधार पर सीिमत कर सकता है। Ůाɑ आवेदनो ंकी कुल संƥा मŐ से 
उʃीदवारो ंको सूचीबȠ करने के संबंध मŐ ˌीिनंग कमेटी का िनणŊय सभी के िलए बाȯकारी होगा। 

9. िवʷिवȨालय भतŎ/सेवा की ŮिŢया के दौरान िकसी भी समय उʃीदवारो ंȪारा जमा िकए गए पूवŊवृȅ या 
दˑावेजो ं का सȑापन करेगा। यिद यह पाया जाता है िक उʃीदवारो ं Ȫारा जमा िकए गए दˑावेज 
नकली हœ या उʃीदवारो ंके पास एक गुɑ पूवŊवृȅ / पृʿभूिम है िजसके िलए उɎŐ िकसी भी अदालत Ȫारा 
दोषी ठहराया गया है और उƅ जानकारी को छुपाया गया है, तो उनकी सेवा उȅरदायी होगी समाɑ 
िकया जाना है৷ 

10. भतŎ के िकसी भी चरण मŐ गलत/झठूी जानकारी Ůˑुत करने का पता चलने पर, िवʷिवȨालय 
उʃीदवारो ंकी  िकसी भी िनयुİƅ को वापस लेने/रȞ करने का अिधकार सुरिƗत रखता है। 
 

11. चयन की ŮिŢया मŐ उȋɄ होने वाले िकसी भी िववाद/अ˙ʼता के मामले मŐ, िवʷिवȨालय का िनणŊय 
अंितम और बाȯकारी होगा। 

12. आरƗण के तहत छूट का दावा करने वाले उʃीदवारो ंको Ůमाण पũ Ůˑुत करना चािहए। 
13. Ůासंिगक िदʩांगता के कम से कम 40% से पीिड़त ʩİƅ अकेले िदʩांग ʩİƅ के िलए आरƗण के 

लाभ के िलए पाũ होगें। 
14. अɊ िपछड़ा वगŊ आरिƗत पद के िलए आवेदन करने वाले उʃीदवारो ंको वैध (अȨतन) नॉन Ţीमी लेयर 

सिटŊिफकेट जमा करना होगा। 
15. पदो ंकी संƥा बढ़ाने/घटाने का अिधकार िवʷिवȨालय के पास सुरिƗत रहेगा। 
16. चयन सिमित उʃीदवारो ंके ŮदशŊन के मूʞांकन का अपना तरीका तय कर सकती है। 
17. वेतन और भȅे, छुǥी, पŐशन और भिवˈ िनिध के संबंध मŐ यूजीसी/भारत सरकार के िनयमो ंका पालन  

समय-समय पर होने वाले संशोधनो ं के अधीन िकया जाएगा। नए Ůवेशको ं को रा Ō̓ ीय पŐशन योजना 
(एनपीएस) Ȫारा कवर िकया जाएगा। 

18. िनयुİƅ के िलए चयिनत उʃीदवारो ंको शािमल होने की तारीख से कम से कम 5 (पांच) वषŊ की Ɋूनतम 
अविध के िलए िवʷिवȨालय के साथ एक समझौता करना होगा। 

19. जहां कही ं भी Ťेिडंग Ůणाली का पालन िकया जाता है, उसके आवेदन के संबंिधत कॉलम मŐ समान 



Ůितशत का उʟेख िकया जाना चािहए। 
20. डाक िवलंब के कारण िलİखत परीƗा/कौशल परीƗा/साƗाǽार के बुलावा पũ देरी से Ůाɑ होने/नही ं

िमलने के िलए िवʷिवȨालय िजʃेदार नही ंहोगा। 
21. भतŎ ŮिŢया से संबंिधत कोई भी शुİȠपũ/पįरवतŊन/अȨतन केवल नागालœड िवʷिवȨालय की आिधकाįरक 

वेबसाइट www.nagalanduniversity.ac.in पर रखा जाएगा।  
22. ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ 22 जून 2023 (रात 11:59 बजे तक), भारतीय 

समयानुसार है।  
         
 
 
 
             डॉ. अबेमो 

            कुलसिचव 
 
 
 


